
 

CARIBE BAY ASSUME: NUOVE OPPORTUNITA’ DI LAVORO 
CON INSERIMENTO IMMEDIATO 

 
Lido di Jesolo (Ve), 30 maggio 2024 – Mancano pochi giorni all’avvio della stagione e a Caribe Bay, 
Parco acquatico a tema di Jesolo, proseguono le selezioni del personale con possibilità 
di inserimento immediato.  
 
Nello specifico, il Parco cerca 50 addetti alla ristorazione, 15 operatori per la biglietteria e 
un impiegato per il reparto customer care, che si occuperà di gestire le richieste e ottimizzare 
le relazioni con gli Ospiti.  
 
Il candidato ideale è maggiorenne, dispone di un alloggio sul territorio per evitare costi eccessivi, 
deve essere disponibile a lavorare full time e possedere una buona conoscenza della lingua 
inglese. La conoscenza del tedesco per alcune mansioni costituisce un titolo preferenziale, mentre 
il livello di competenza richiesto varia a seconda della posizione: per chi è alle prime armi è previsto 
anche un periodo di formazione. Il Parco garantisce le retribuzioni previste dal Contratto Collettivo 
Nazionale del Lavoro (CCNL) Confindustria: i dipendenti riceveranno anche un badge 
elettronico per la registrazione delle ore lavorative effettive e il riconoscimento di eventuali 
straordinari, oltre a tredicesima, quattordicesima e altri benefit. 
 
“La motivazione dei dipendenti è fondamentale per costruire quel clima positivo, accogliente e 
piacevole che è la chiave del successo del nostro Parco – dichiara Luciano Pareschi, CEO e 
Founder Caribe Bay – Per questo, ci impegniamo a garantire condizioni di lavoro ottimali, che 
rispettino tutte le normative vigenti e valorizzino i nostri collaboratori”. 
 
Caribe Bay, l’azienda più grande di Jesolo, ogni anno dà lavoro a più di 200 dipendenti stagionali, 
in aggiunta al cast artistico di 28 componenti e a oltre 20 dipendenti annuali. Le persone interessate 
possono inviare la propria candidatura tramite il sito ufficiale del Parco nella sezione “Lavora con 
noi”: https://caribebay.zohorecruit.eu/jobs/Careers 
 
 
Per informazioni aggiuntive, foto, video e interviste: 
m&cs – ufficio stampa Caribe Bay  
Tiziana Pini – 392 8084857; Carlo Menegazzi – 338 8525200; Tel. 02 43981646; ufficiostampa@marketingcom.it 
 

Caribe Bay si estende su un’area di 80.000 mq nel Lido di Jesolo ed è un Parco acquatico completamente tematizzato in chiave 
caraibica, grazie a tonnellate di sabbia bianca e oltre 2.200 palme, che regalano la sensazione di essere veramente ai Caraibi. Fondato 
nel 1989 come Aqualandia, ha cambiato nome nel 2019 ed è stato eletto per 14 volte “Miglior Parco in Italia” ai Parksmania Awards, 
oltre ad essere inserito nella rosa dei migliori parchi acquatici d’Europa agli European Star Awards del 2023. Rivolto ad un target 
trasversale, offre divertimento, adrenalina, relax e avventura. Tra le attrazioni principali, Shark Bay, l’unica piscina a onde del mondo 
con la sabbia anche sul fondale, Captain Spacemaker, lo scivolo più alto d’Europa, e Pirates’ Bay, dedicata alle famiglie. Completano 
l’offerta un ricco palinsesto di spettacoli dal vivo, punti ristoro, il minigolf Caribbean Golf e la discoteca Vanilla Club. Il Parco collabora 
con le strutture ricettive del territorio per offrire pacchetti Parco + Hotel ed è visitato ogni anno da una media 300.000 ospiti. Impiega 
a pieno regime 200 persone ed è l’azienda più grande di Jesolo. Particolarmente sensibile alla tutela dell’ambiente, ha già compensato 
il 50% delle proprie emissioni con l’obiettivo di diventare a breve il primo Parco divertimenti carbon neutral in Italia. www.caribebay.it  
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